
Cycle de formations

INFORMATIONS PRATIQUES

6 ateliers d’1h30 à 2h 

PROFILS DES FORMATRICES :
Marine Balansard
Sciences Po Paris, 18 ans de fonctions commerciales en salle des

marchés d’une grande banque à Paris et Londres. Spécialiste du

développement de clientèles, nouvelles activités, décision sous

contraintes.

Marine de Cherisey
HEC, droit des affaires, 15 ans d’expérience

opérationnelle et management en ingénierie financière ;

conseil ; Paris et Londres.

Atelier 1: Décider, avec son corps
Qu’est-ce qu’une décision ?

Décider, avec son corps ?

Les limites du corps

Atelier 2: Décider, avec son intelligence émotionnelle
Décider, avec ses émotions ?

4 piliers de l’intelligence émotionnelle pour décider plus serein

Biais : Effet de gel

Atelier 3: Décider, avec sa rationalité…. Et son intuition
Décider, avec sa rationalité, aussi

Intuition

Biais de la rationalité

PROGRAMME : Atelier 4: Comment décide-t-on en collectif?
Un mode de décision collective ‘naturel’

Quel format pour quelle décision

Investissement / Responsabilité : mobiliser le

collectif

Atelier 5: Maîtriser les risques du mode 

décisionnel collectif
Tous conformistes

Un groupe qui fait bloc

Le groupe dans une impasse

L’opinion dissonante

Atelier 6: Parer l’erreur à tous les temps
Besoin de certitudes

Parer l’erreur / Débriefer

Dates Horaires

Atelier 1 16/10/2017 18h30-20h30

Atelier 2 07/11/2017 18h30-20h30

Atelier 3 22/11/2017 8h00-9h30

Atelier 4 19/12/2017 18h30-20h30

Atelier 5 10/01/2017 8h00-9h30

Atelier 6 22/01/2017 18h30-20h30

Calendrier:

Tarifs:

280€: Ingénieur Agro, Mines cotisant avec financement 

personnel

450€: Autre participant avec financement personnel

700€: Tout salarié avec financement entreprise

Lieu:

5, quai Voltaire 75007 Paris

Informations et inscription:

carrieres@uniagro.fr

OBJECTIFS VISES:

« La décision à 360° »: 

libérez votre potentiel de décideur

Meilleure connaissance de soi et des autres, acquérir des outils pour parer les grands pièges de la prise de décision, trouver 

des solutions pour optimiser la décision collective, bénéficier d’un réseau de pairs solide.


