
GRIF - UniAgro

Assemblée Générale

du 25 mai 2019



Ordre du jour
• Rapport moral

• Rapport d’activités

– Activités 2018-2019

– Projets 2019-2020

• Rapport financier

• Questions

• Renouvellement des administrateurs
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Rappel
Notre stratégie concernant les activités

Toujours

•Attirer prioritairement et fidéliser les plus jeunes afin qu’UniAgro ne les intéresse pas seulement 

en situation de recherche d’emploi ou de réorientation professionnelle.

•Pour les autres, maintenir les liens par des activités attractives.

•Pour tous, donner les moyens de développer et entretenir son réseau

En proposant des thèmes variés :

•Culture

•En rapport avec notre formation

•A intérêt professionnel direct

•A caractère familial

•A orientation « construction  et développement du réseau personnel »

•Avec un calendrier s’affranchissant le plus possible des moments d’activité professionnelle

•Avec accès prioritaire sur certaines visites, tarif préférentiel aux cotisants

•En développant la communication sur le GRIF et sur ces évènements



Concrètement

• Variété des thèmes, sources diverses : 
– Réseaux personnels
– Apports de nos membres
– Prestataires spécialisés
– Suivi de l’actualité culturelle

• Activités essentiellement le samedi, à défaut le vendredi après-midi
• Aide au covoiturage quand nécessaire
• Gestion avec listes d’attente pour la plupart des activités, surtout 

celles très contingentées ou à forte demande. 
• Ces visites, de ce fait, font généralement « le plein ».



La communication

• Pages GRIF spécifiques et autonomes sur le site UniAgro
• Utilisation intensive de l’annuaire pour les annonces de 

manifestations :
– Annonces préalables groupées « save the date » dès que la 

préparation d’un évènement est suffisamment avancée
– Invitation spécifique pour chaque évènement
– Une ou plusieurs relances en fonction de la rentrée des inscriptions

• Actualisation des pages GRIF sur les réseaux sociaux (FaceBook  et 
LinkedIn), servant aussi de support d’annonce aux différentes 
activités



Compte-rendu illustré quasi systématique de chaque visite, avec 
album photos, sur les pages GRIF du site UniAgro

Onglet « Evènements » 
Rubriques

« Comptes rendus »

et « Photos »

Et envoi, dès la mise en ligne, d’un message de 
remerciement aux participants avec les liens 

directs vers ces pages



Les Activités

Une année globalement réussie…

Mais compliquée !

Le chemin parcouru ensemble



Les Activités

7 juin 2018 : Musée Rodin

43 participants
dont 17 extérieurs



Les Activités

6 octobre 2018 : Paris Cité du Crime

Oups !



Les Activités

6 octobre 2018 : Le Cambrioleur de la Butte Montmartre

23 participants
dont 10 extérieurs



Les Activités

8 octobre 2018 : Pot des aînés

22 participants
14 promotions



Les Activités

8 octobre 2018 : Pot des jeunes

19 participants
4 écoles

dont Dijon (3)



Les Activités

17 novembre 2018 : Les petits trains de la grande Guerre

Oups again !
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Les Activités

2 décembre 2018 : Après-midi théâtre

35 participants
dont 16 extérieurs

(50 places)



Les Activités

15 décembre 2018 : Repas croisière de fin d’année

40 participants
dont 16 extérieurs

Parents ou amis



Les Activités

15 décembre 2018 : Repas croisière de fin d’année
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Les Activités

16 janvier 2019 : Apér’Agros Galette des Rois

49 participants
De 7 écoles



Les Activités

3 février 2019 : Après-midi « jeux »

Re-re Oups !

1 inscrit
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Les Activités

16 février 2019 : La Seine Musicale

54 participants
dont 10 extérieurs



Les Activités

16 mars 2019 : Le Tacot des Lacs, petits trains de la Grande Guerre

40 participants
dont 24 extérieurs



Les Activités

29 mars 2019 : Collection historique d’Orange

18 inscrits
16 participants

6 extérieurs



Les Activités

12 Avril 2019 : Apér’Agros Projet « El Grano »

36 participants
dont 22 étudiants 

et extérieurs



Les Activités : quelques statistiques

Les activités payantes : 5 visites, Théâtre, Repas-croisière

213 participants
dont 161 différents et 

extérieurs

284 participantsVS 2017-2018, 
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Analyse par tranches de 5 ans de promotions



Les Activités : quelques statistiques

Les activités gratuites : 2 pots, 2 Apér’Agros

125 participants
dont 117 différents et 

extérieurs

146 participantsVS 2017-2018, 
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Participation aux pots:
Répartition par écoles
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Un bilan mitigé

Une année restée riche en activités, de belles réussites ! Mais une équipe en réduction 

constante, fortement sollicitée. 

Il a fallu ramener le rythme des réunions à une tous les deux mois.

Certains projets n’ont pu être menés à bien faute de ressources pour les organiser ou 

communiquer suffisamment à l’avance.

Pas d’utilisation des réseaux sociaux cette année pour communiquer.

Une activité emplois / carrières remarquablement menée par UniAgro, mais les projets de 

« soirées carrières » relevant du GRIF n’ont pu aboutir faute de contacts et de bénévoles 

pour les organiser. 

Une difficulté à maintenir la mobilisation des membres actifs du GRIF, assez peu renouvelés 

ces derniers temps et qui, pour les plus actifs, ont du mal à tenir le rythme. 



Perspectives

De nouvelles recrues sont désormais indispensables ! N’ayez pas peur, cela 

peut vous impliquer uniquement ponctuellement, pour des rencontres 

enrichissantes et pleines de découvertes ! 

Pour l’année qui vient : 

- Poursuivre les activités culturelles, retrouver le rythme de une par mois

- Rendre les pots plus fréquents, sur de nouveaux modèles

- Relancer le volet « emploi »

- Faire participer de nouveaux bénévoles aux activités du GRIF ! 

S’adapter aux nouveaux modes de communication des plus jeunes 

générations : relance active de notre présence sur les réseaux sociaux



Piste de développement

Un nouveau concept : Apér’Agros autour d’un thème

Convivialité et échanges 
sur un thème d’actualité

Exemple:
12 avril

Le 
commerce 
équitable 
du café



Vos questions ?
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Conseil d’Administration
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• Le Conseil d’Administration est renouvelé 
intégralement chaque année

• Est électeur et éligible tout(e) agros diplômé(e) :
– Résidant(e) en Ile de France
– A jour de sa cotisation
– Ayant déclaré sa candidature au plus tard avant le vote

• Le nouveau CA se réunit brièvement dès la fin de l’AG 
afin d’élire les membres du bureau et d’organiser la 
suite de l’activité du GRIF

Renouvellement du Conseil d’Administration



Membres du CA quittant leur mandat
Fanny BENARD (Massy 07) Présidente Denis JOSSELIN (M66) Secrétaire

Jean-Paul FOULQUIER (Massy 68) Vice-secrétaire Oriane MAZEROLLE (APTA 10) Vice-Présidente

Roberte de la TAILLE (R65) Administratrice

Membres du CA candidats à un nouveau mandat
Christian CAMBRILLAT (N80) Vice-secrétaire Michel SALET (Massy 69) Administrateur

Catherine CAUCHARD (Massy 92) Vice-trésorière Matthieu SEAUX-PETERS (T09) Trésorier

François De LONGEAUX (R84) Emploi Jean-Michaël VAUVRE (Massy 07) Vice-président

Isabelle LUGUENOT (PG83) Vice-trésorière

Nouveaux candidats déclarés préalablement et pendant l'Assemblée Générale
Aurélie CAPUS (R12)

Estelle BOULLU (APT 12)

Electre GUILLIER (D84)

Renouvellement du Conseil d’Administration



Bravo et merci aux heureux élus !!

Brève réunion dans quelques minutes

– Election du Bureau

– Détermination de la date du CA de juin
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Merci de votre attention 
et de votre confiance !


